29/9/25, 21:39 Proceso de fortalecimiento de HSE para la gestion de conflictos

Puedes ver y editar tu respuesta

Proceso de fortalecimiento de HSE para la gestion de
conflictos

Estimado facilitador o facilitadora,
Gracias por tu trabajo realizando esta sesion

Por favor, ingresa en este formulario los detalles de la sesién que realizaste 5. Recuerda que la informacién que proporciones
se utilizara para redactar automaticamente el acta correspondiente = .

Gracias por tu colaboracién

1. Fecha en la que se implement?¢ la actividad * [T}

11/9/2025

2. Hora en la que inicio la actividad: * [T}

12:30 PM

3. Hora en la que termin¢ la actividad: * [1}
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2:30 PM

4. Colegio * [1)

ANTONIO NARINO-COLEGIO ATANASIO GIRARDOT (IED)-111001012602

BARRIOS UNIDOS-COLEGIO FEMENINO LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS (IED)-111001000612
BARRIOS UNIDOS-COLEGIO JUAN FRANCISCO BERBEO (IED)-111001029912

BOSA-COLEGIO CARLOS PIZARRO LEON GOMEZ (IED)-111001104329

BOSA-COLEGIO CEDID SAN PABLO (IED)-111001010031

BOSA-COLEGIO CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA (IED)-111001107875

BOSA-COLEGIO CIUDADELA EL RECREO SONIA OSORIO DE SAINT-MALO (IED)-111001801098
BOSA-COLEGIO DE LA BICI (IED)-111001800643

BOSA-COLEGIO EL PORVENIR (IED)-211102000243

BOSA-COLEGIO FERNANDO MAZUERA VILLEGAS (IED)-111102000753

BOSA-COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER (IED)-111102000621

BOSA-COLEGIO JOSE ANTONIO GALAN (IED)-111001046591
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BOSA-COLEGIO JOSE FRANCISCO SOCARRAS (IED)-111001106968

BOSA-COLEGIO KIMI PERNIA DOMICO (IED)-111001107867

BOSA-COLEGIO LA ESPERANZA (IED)-111001098876

BOSA-COLEGIO LEONARDO POSADA PEDRAZA (IED)-111001104183

BOSA-COLEGIO LOS NARANJOS (IED)-111001098884

BOSA-COLEGIO ORLANDO HIGUITA ROJAS (IED)-111001104302

BOSA-COLEGIO PORFIRIO BARBA JACOB (IED)-111102000958

BOSA-COLEGIO SAN BERNARDINO (IED)-211102000201

BOSA-COLEGIO SANTIAGO DE LAS ATALAYAS (IED)-111001100072

BOSA-COLEGIO SOLEDAD ACOSTA DE SAMPER (IED)-111001800392

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO ANGELA RESTREPO MORENO (IED)-111001800571

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO ARBORIZADORA ALTA (IED)-111001047571

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO CIUDAD BOLIVAR - ARGENTINA (IED)-111001096555

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE (IED)-111001086584

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO GIMNASIO SABIO CALDAS (IED)-111001100021
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CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO RAFAEL URIBE URIBE (IED)-111001014524

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO TECNICO CEDID GUILLERMO CANO ISAZA (IED)-111001044385

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO VILLAMAR (IED)-111001046663

ENGATIVA-COLEGIO CHARRY (IED)-111001108901

ENGATIVA-COLEGIO INSTITUTO TECNICO LAUREANO GOMEZ (IED)-111001000272

ENGATIVA-COLEGIO LA PALESTINA (IED)-111265000017

ENGATIVA-COLEGIO MAGDALENA ORTEGA DE NARINO (IED)-111001017795

ENGATIVA-COLEGIO NIDIA QUINTERO DE TURBAY (IED)-111265000408

ENGATIVA-COLEGIO NUEVA CONSTITUCION (IED)-111001001538

ENGATIVA-COLEGIO REPUBLICA DE CHINA (IED)-111001015814

ENGATIVA-COLEGIO TABORA (IED)-111001012483

ENGATIVA-COLEGIO TOMAS CIPRIANO DE MOSQUERA (IED)-111001108456

FONTIBON-COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED)-111279000061

FONTIBON-COLEGIO CARLO FEDERICI (IED)-111001104272

FONTIBON-COLEGIO COSTA RICA (IED)-111279000362
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FONTIBON-COLEGIO PABLO NERUDA (IED)-111001102199

KENNEDY-COLEGIO CARLOS ARANGO VELEZ (IED)-111001000124

KENNEDY-COLEGIO CLASS (IED)-111001013129

KENNEDY-COLEGIO DARIO ECHANDIA (IED)-111001001279

KENNEDY-COLEGIO FELIZA BURSZTYN (IED)-111001801241

KENNEDY-COLEGIO FERNANDO SOTO APARICIO (IED)-111001024660

KENNEDY-COLEGIO FRANCISCO DE MIRANDA (IED)-111001014974

KENNEDY-COLEGIO HERNANDO DURAN DUSSAN (IED)-111001100048

KENNEDY-COLEGIO INSTITUTO TECNICO RODRIGO DE TRIANA (IED)-111001086771

KENNEDY-COLEGIO JACKELINE (IED)-111001029114

KENNEDY-COLEGIO JAIRO ANIBAL NINO (CED)-111001027405

KENNEDY-COLEGIO LAS AMERICAS (IED)-111001015598

KENNEDY-COLEGIO O.E.A. (IED)-111001015601

KENNEDY-COLEGIO PROSPERO PINZON (IED)-111001027308

KENNEDY-COLEGIO TOM ADAMS (IED)-111001012343

517



29/9/25, 21:39

https://forms.office.com/Pages/ResponseDetailPage.aspx?id=tXkRN6DIvkOAg5W6smvGUBB1F0gJTLZCluV3U69tyFBUMUw3MkUzUOIBTUYOMzF GTIg3SkIWNDFJUS4u&rid=128&GetResponseToke...

Proceso de fortalecimiento de HSE para la gestion de conflictos

KENNEDY-COLEGIO VILLA RICA (IED)-111001079154

LA CANDELARIA-COLEGIO INTEGRADA LA CANDELARIA (IED)-111001013323

LOS MARTIRES-COLEGIO LICEO NACIONAL ANTONIA SANTOS (IED)-111001019526

LOS MARTIRES-COLEGIO PANAMERICANO (IED)-111001030856

LOS MARTIRES-COLEGIO RICAURTE (IED)-111001041459

LOS MARTIRES-ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL-111001020401

PUENTE ARANDA-COLEGIO EL JAZMIN (IED)-111001012530

PUENTE ARANDA-COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED)-111001014729

PUENTE ARANDA-COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO (IED)-111001045535

PUENTE ARANDA-COLEGIO LA MERCED (IED)-111001006122

PUENTE ARANDA-COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED)-111001012963

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO ALEJANDRO OBREGON (IED)-111001015172

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO BRAVO PAEZ (IED)-111001012611

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO COLOMBIA VIVA (IED)-111001102091

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO DIANA TURBAY (IED)-111001041611
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RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO GUSTAVO RESTREPO (IED)-111001027332

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO JOSE MARTI (IED)-111001036765

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO MANUEL DEL SOCORRO RODRIGUEZ (IED)-111001014591

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA (IED)-111001014028

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO RESTREPO MILLAN (IED)-111001010928

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO SANTA LUCIA (IED)-111001098965

SAN CRISTOBAL-COLEGIO EL RODEO (IED)-111001018333

SAN CRISTOBAL-COLEGIO FLORENTINO GONZALEZ (IED)-111001027324

SAN CRISTOBAL-COLEGIO FRANCISCO JAVIER MATIZ (IED)-111001018341

SAN CRISTOBAL-COLEGIO JOSE JOAQUIN CASTRO MARTINEZ (IED)-111001018325

SAN CRISTOBAL-COLEGIO JUAN EVANGELISTA GOMEZ (IED)-111001035602

SAN CRISTOBAL-COLEGIO JUAN REY (IED)-111001034011

SAN CRISTOBAL-COLEGIO LA VICTORIA (IED)-111001018368

SAN CRISTOBAL-COLEGIO RAFAEL NUNEZ (IED)-111001086789

SAN CRISTOBAL-COLEGIO SAN JOSE SUR ORIENTAL (IED)-111001012301
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SAN CRISTOBAL-COLEGIO VEINTE DE JULIO (IED)-111001012033

SANTAFE-COLEGIO ANTONIO JOSE URIBE (IED)-111001036544

SANTAFE-COLEGIO EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES (IED)-111001010839

SANTAFE-COLEGIO JORGE SOTO DEL CORRAL (IED)-111001032409

SANTAFE-COLEGIO MANUEL ELKIN PATARROYO (IED)-111001094901

SUBA-COLEGIO ALBERTO LLERAS CAMARGO (IED)-111001025020

SUBA-COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED)-111769000174

SUBA-COLEGIO GERARDO MOLINA RAMIREZ (IED)-111001104264

SUBA-COLEGIO NUEVA COLOMBIA (IED)-111001075272

TEUSAQUILLO-COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED)-111001010731

TEUSAQUILLO-COLEGIO TECNICO PALERMO (IED)-111001094897

TUNJUELITO-COLEGIO RUFINO JOSE CUERVO (IED)-111001018201

TUNJUELITO-COLEGIO SAN BENITO ABAD (IED)-111001086631

TUNJUELITO-COLEGIO SAN CARLOS (IED)-111001075957

TUNJUELITO-COLEGIO VENECIA (IED)-111001010251
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USAQUEN-COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED)-111001029955

USAQUEN-COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED)-111848002689

USAQUEN-COLEGIO LA ESTRELLITA (IED)-111001098612

USAQUEN-COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED)-111001086681

USAQUEN-COLEGIO SALUDCOOP NORTE (IED)-111001107743

USME-COLEGIO ALMIRANTE PADILLA (IED)-111850001428

USME-COLEGIO CIUDAD DE VILLAVICENCIO (IED)-111001104353

USME-COLEGIO EL VIRREY JOSE SOLIS (IED)-111001078638

USME-COLEGIO ESTANISLAO ZULETA (IED)-111001030872

USME-COLEGIO NUEVA ESPERANZA (IED)-111001024643

USME-COLEGIO NUEVO SAN ANDRES DE LOS ALTOS (IED)-111001046485

USME-COLEGIO OFELIA URIBE DE ACOSTA (IED)-111001077895

USME-COLEGIO SAN CAYETANO (IED)-111001098833

USME-COLEGIO USMINIA (IED)-111001065234

Otras
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5. Jornada * 1}

UNICA o COMPLETA

MANANA

TARDE

6. Grado * (1)

7
8
9
Otras
7. Aula
* 09
701-A
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702-B

703-C
704-D
801-A
802-B
803-C
804-D
901-A
902-B
903-C
904-D

Otras

8. Elige la sesion que realizaste * [T}

Sesion 1. Circulo de las emociones
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Sesion 2: Comprendiendo el Conflicto: Emociones, Violencias y Convivencia

Sesion 3: Identificando el Conflicto: Situaciones que afectan nuestra convivencia escolar
Sesion 4: Herramientas para una mejor convivencia Escolar

No se pudo realizar la sesion

Otras

9. Descripcién de las actividades. Este es el contenido que aparecera en el acta. * [T}

Limite de 4000 caracteres

La sesidn inicid con una conversacion en torno al respeto, la diversidad y la convivencia como bases
para transformar el aula en un espacio seguro y de aprendizaje. Las estudiantes se ubicaron en
circulo y, haciendo uso del tétem “Piojosa” (la mufieca del salén), se abrié el dialogo colectivo.

10. Descripcion de las actividades 2 [T}

Si no te cupo todo en la pregunta anterior, continua aqui. Esto quedaré en el acta. Limite 4000 caracteres

Se desarrollo un ejercicio de reconocimiento musical, en el que cada estudiante compartio
canciones significativas en su vida, expresando los sentimientos y emociones asociados, asi como
los géneros que mas las representan. Al cierre de esta dinamica, regalaron una cancién
simbolicamente a “Piojosa”, lo que favorecio la escucha atenta y la conexion entre ellas.
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11. Descripcion de las actividades 3 [T}

Si no te cupo todo en la pregunta anterior, continua aqui. Esto quedaré en el acta. Limite 4000 caracteres

Finalmente, se abordé la desnaturalizacidn de la violencia mediante la reflexion sobre los roles de
agresor, victima y observador. Aunque no se realizd dramatizacion, el ejercicio, apoyado en el
circulo de la palabra, permitié generar analisis y reflexiones profundas frente a cada uno de estos

papeles en situaciones de conflicto.

12. ;Quiénes del colegio acompanaron la sesién? * [T}

El/la director/a de curso
El/la orientador(a)

El/la cordianador(a)
Otro/a profe

Nadie

Otras

13. ;Como calificas el acompafamiento que dio el colegio?
0
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Muy deficiente

Deficiente

Regular

Bueno

Muy bueno

No hubo acompafiamiento

Otras

14. ;Cuantos estudiantes participaron de la sesion? * [T

27

15. ;Coémo calificas la actitud de los estudiantes durante la sesion?

0

Muy deficiente
Deficiente

Regular
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Bueno
Muy bueno

Otras

16. ;Como calificas la calidad de la sesion en general? * [T

1 Muy mala
2 Mala

3 Regular
4 Buena

5 Muy buena

17. Comentarios: ;Qué salié bien? * [T
Escribe en este espacio cualquier comentario positivo que tengas sobre el espacio. Esto servira para mejorar el

proceso.

Uno de los aspectos mas valiosos de la sesion fue la participacion activa y genuina de las estudiantes
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18. Comentarios: ;Qué puede mejorar? * [T
Escribe en este espacio cualquier comentario a mejorar que tengas sobre el espacio. Impresiones, dificultades que

tuviste, recomendaciones, entre otros. Las criticas constructivas servira para mejorar el proceso.

El uso de los videos no fue posible debido a que el salon no contaba con un espacio adecuado para

19. Si no se pudo realizar la sesion, ;Por qué no se pudo realizar? [T}

NA

20. Por favor cargue la lista de asistencia (Pregunta no anonima®) * [1}

Q LA_FORMACIONHSEGESTIONCONFLICTO_MAONA_1109202_KAREN ZULEINNY RUIZ.pdf

21. Firma Digital del Acta
s

Al firmar, acepto que la informacidn recolectada en este formulario se use para realizar automaticamente el acta de la
sesion conla informacion ingresada hasta este momento

KAREN RUIZ -JEASON MATEUS
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B Microsoft 365

Este contenido lo cred el propietario del formulario. Los datos que envies se enviaran al propietario del formulario. Microsoft no es
responsable de las practicas de privacidad o seguridad de sus clientes, incluidas las que adopte el propietario de este formulario. Nunca des
tu contrasefa.

Microsoft Forms | Encuestas, cuestionarios y sondeos con tecnologia de inteligencia artificial Crear mi propio formulario

Privacidad y cookies | Términos de uso
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Puedes ver y editar tu respuesta

Proceso de fortalecimiento de HSE para la gestion de
conflictos

Estimado facilitador o facilitadora,
Gracias por tu trabajo realizando esta sesion

Por favor, ingresa en este formulario los detalles de la sesién que realizaste 5. Recuerda que la informacién que proporciones
se utilizara para redactar automaticamente el acta correspondiente = .

Gracias por tu colaboracién

1. Fecha en la que se implement?¢ la actividad * [T}

19/9/2025

2. Hora en la que inicio la actividad: * [T}

4:30 PM

3. Hora en la que termin¢ la actividad: * [1}
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6:00 PM

4. Colegio * [1)

ANTONIO NARINO-COLEGIO ATANASIO GIRARDOT (IED)-111001012602

BARRIOS UNIDOS-COLEGIO FEMENINO LORENCITA VILLEGAS DE SANTOS (IED)-111001000612
BARRIOS UNIDOS-COLEGIO JUAN FRANCISCO BERBEO (IED)-111001029912

BOSA-COLEGIO CARLOS PIZARRO LEON GOMEZ (IED)-111001104329

BOSA-COLEGIO CEDID SAN PABLO (IED)-111001010031

BOSA-COLEGIO CIUDADELA EDUCATIVA DE BOSA (IED)-111001107875

BOSA-COLEGIO CIUDADELA EL RECREO SONIA OSORIO DE SAINT-MALO (IED)-111001801098
BOSA-COLEGIO DE LA BICI (IED)-111001800643

BOSA-COLEGIO EL PORVENIR (IED)-211102000243

BOSA-COLEGIO FERNANDO MAZUERA VILLEGAS (IED)-111102000753

BOSA-COLEGIO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER (IED)-111102000621

BOSA-COLEGIO JOSE ANTONIO GALAN (IED)-111001046591
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BOSA-COLEGIO JOSE FRANCISCO SOCARRAS (IED)-111001106968

BOSA-COLEGIO KIMI PERNIA DOMICO (IED)-111001107867

BOSA-COLEGIO LA ESPERANZA (IED)-111001098876

BOSA-COLEGIO LEONARDO POSADA PEDRAZA (IED)-111001104183

BOSA-COLEGIO LOS NARANJOS (IED)-111001098884

BOSA-COLEGIO ORLANDO HIGUITA ROJAS (IED)-111001104302

BOSA-COLEGIO PORFIRIO BARBA JACOB (IED)-111102000958

BOSA-COLEGIO SAN BERNARDINO (IED)-211102000201

BOSA-COLEGIO SANTIAGO DE LAS ATALAYAS (IED)-111001100072

BOSA-COLEGIO SOLEDAD ACOSTA DE SAMPER (IED)-111001800392

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO ANGELA RESTREPO MORENO (IED)-111001800571

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO ARBORIZADORA ALTA (IED)-111001047571

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO CIUDAD BOLIVAR - ARGENTINA (IED)-111001096555

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO CONFEDERACION BRISAS DEL DIAMANTE (IED)-111001086584

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO GIMNASIO SABIO CALDAS (IED)-111001100021
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CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO RAFAEL URIBE URIBE (IED)-111001014524

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO TECNICO CEDID GUILLERMO CANO ISAZA (IED)-111001044385

CIUDAD BOLIVAR-COLEGIO VILLAMAR (IED)-111001046663

ENGATIVA-COLEGIO CHARRY (IED)-111001108901

ENGATIVA-COLEGIO INSTITUTO TECNICO LAUREANO GOMEZ (IED)-111001000272

ENGATIVA-COLEGIO LA PALESTINA (IED)-111265000017

ENGATIVA-COLEGIO MAGDALENA ORTEGA DE NARINO (IED)-111001017795

ENGATIVA-COLEGIO NIDIA QUINTERO DE TURBAY (IED)-111265000408

ENGATIVA-COLEGIO NUEVA CONSTITUCION (IED)-111001001538

ENGATIVA-COLEGIO REPUBLICA DE CHINA (IED)-111001015814

ENGATIVA-COLEGIO TABORA (IED)-111001012483

ENGATIVA-COLEGIO TOMAS CIPRIANO DE MOSQUERA (IED)-111001108456

FONTIBON-COLEGIO ANTONIO VAN UDEN (IED)-111279000061

FONTIBON-COLEGIO CARLO FEDERICI (IED)-111001104272

FONTIBON-COLEGIO COSTA RICA (IED)-111279000362
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FONTIBON-COLEGIO PABLO NERUDA (IED)-111001102199

KENNEDY-COLEGIO CARLOS ARANGO VELEZ (IED)-111001000124

KENNEDY-COLEGIO CLASS (IED)-111001013129

KENNEDY-COLEGIO DARIO ECHANDIA (IED)-111001001279

KENNEDY-COLEGIO FELIZA BURSZTYN (IED)-111001801241

KENNEDY-COLEGIO FERNANDO SOTO APARICIO (IED)-111001024660

KENNEDY-COLEGIO FRANCISCO DE MIRANDA (IED)-111001014974

KENNEDY-COLEGIO HERNANDO DURAN DUSSAN (IED)-111001100048

KENNEDY-COLEGIO INSTITUTO TECNICO RODRIGO DE TRIANA (IED)-111001086771

KENNEDY-COLEGIO JACKELINE (IED)-111001029114

KENNEDY-COLEGIO JAIRO ANIBAL NINO (CED)-111001027405

KENNEDY-COLEGIO LAS AMERICAS (IED)-111001015598

KENNEDY-COLEGIO O.E.A. (IED)-111001015601

KENNEDY-COLEGIO PROSPERO PINZON (IED)-111001027308

KENNEDY-COLEGIO TOM ADAMS (IED)-111001012343
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KENNEDY-COLEGIO VILLA RICA (IED)-111001079154

LA CANDELARIA-COLEGIO INTEGRADA LA CANDELARIA (IED)-111001013323

LOS MARTIRES-COLEGIO LICEO NACIONAL ANTONIA SANTOS (IED)-111001019526

LOS MARTIRES-COLEGIO PANAMERICANO (IED)-111001030856

LOS MARTIRES-COLEGIO RICAURTE (IED)-111001041459

LOS MARTIRES-ESCUELA TECNOLOGICA INSTITUTO TECNICO CENTRAL-111001020401

PUENTE ARANDA-COLEGIO EL JAZMIN (IED)-111001012530

PUENTE ARANDA-COLEGIO JOSE JOAQUIN CASAS (IED)-111001014729

PUENTE ARANDA-COLEGIO JOSE MANUEL RESTREPO (IED)-111001045535

PUENTE ARANDA-COLEGIO LA MERCED (IED)-111001006122

PUENTE ARANDA-COLEGIO TECNICO BENJAMIN HERRERA (IED)-111001012963

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO ALEJANDRO OBREGON (IED)-111001015172

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO BRAVO PAEZ (IED)-111001012611

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO COLOMBIA VIVA (IED)-111001102091

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO DIANA TURBAY (IED)-111001041611
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RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO GUSTAVO RESTREPO (IED)-111001027332

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO JOSE MARTI (IED)-111001036765

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO MANUEL DEL SOCORRO RODRIGUEZ (IED)-111001014591

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO REPUBLICA FEDERAL DE ALEMANIA (IED)-111001014028

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO RESTREPO MILLAN (IED)-111001010928

RAFAEL URIBE URIBE-COLEGIO SANTA LUCIA (IED)-111001098965

SAN CRISTOBAL-COLEGIO EL RODEO (IED)-111001018333

SAN CRISTOBAL-COLEGIO FLORENTINO GONZALEZ (IED)-111001027324

SAN CRISTOBAL-COLEGIO FRANCISCO JAVIER MATIZ (IED)-111001018341

SAN CRISTOBAL-COLEGIO JOSE JOAQUIN CASTRO MARTINEZ (IED)-111001018325

SAN CRISTOBAL-COLEGIO JUAN EVANGELISTA GOMEZ (IED)-111001035602

SAN CRISTOBAL-COLEGIO JUAN REY (IED)-111001034011

SAN CRISTOBAL-COLEGIO LA VICTORIA (IED)-111001018368

SAN CRISTOBAL-COLEGIO RAFAEL NUNEZ (IED)-111001086789

SAN CRISTOBAL-COLEGIO SAN JOSE SUR ORIENTAL (IED)-111001012301
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SAN CRISTOBAL-COLEGIO VEINTE DE JULIO (IED)-111001012033

SANTAFE-COLEGIO ANTONIO JOSE URIBE (IED)-111001036544

SANTAFE-COLEGIO EXTERNADO NACIONAL CAMILO TORRES (IED)-111001010839

SANTAFE-COLEGIO JORGE SOTO DEL CORRAL (IED)-111001032409

SANTAFE-COLEGIO MANUEL ELKIN PATARROYO (IED)-111001094901

SUBA-COLEGIO ALBERTO LLERAS CAMARGO (IED)-111001025020

SUBA-COLEGIO FILARMONICO SIMON BOLIVAR (IED)-111769000174

SUBA-COLEGIO GERARDO MOLINA RAMIREZ (IED)-111001104264

SUBA-COLEGIO NUEVA COLOMBIA (IED)-111001075272

TEUSAQUILLO-COLEGIO MANUELA BELTRAN (IED)-111001010731

TEUSAQUILLO-COLEGIO TECNICO PALERMO (IED)-111001094897

TUNJUELITO-COLEGIO RUFINO JOSE CUERVO (IED)-111001018201

TUNJUELITO-COLEGIO SAN BENITO ABAD (IED)-111001086631

TUNJUELITO-COLEGIO SAN CARLOS (IED)-111001075957

TUNJUELITO-COLEGIO VENECIA (IED)-111001010251
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USAQUEN-COLEGIO AGUSTIN FERNANDEZ (IED)-111001029955

USAQUEN-COLEGIO DIVINO MAESTRO (IED)-111848002689

USAQUEN-COLEGIO LA ESTRELLITA (IED)-111001098612

USAQUEN-COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED)-111001086681

USAQUEN-COLEGIO SALUDCOOP NORTE (IED)-111001107743

USME-COLEGIO ALMIRANTE PADILLA (IED)-111850001428

USME-COLEGIO CIUDAD DE VILLAVICENCIO (IED)-111001104353

USME-COLEGIO EL VIRREY JOSE SOLIS (IED)-111001078638

USME-COLEGIO ESTANISLAO ZULETA (IED)-111001030872

USME-COLEGIO NUEVA ESPERANZA (IED)-111001024643

USME-COLEGIO NUEVO SAN ANDRES DE LOS ALTOS (IED)-111001046485

USME-COLEGIO OFELIA URIBE DE ACOSTA (IED)-111001077895

USME-COLEGIO SAN CAYETANO (IED)-111001098833

USME-COLEGIO USMINIA (IED)-111001065234

Otras
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5. Jornada * 1}

UNICA o COMPLETA

MANANA

TARDE

6. Grado * (1)

7
8
9
Otras
7. Aula
* 09
701-A
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702-B

703-C
704-D
801-A
802-B
803-C
804-D
901-A
902-B
903-C
904-D

Otras

8. Elige la sesion que realizaste * [T}

Sesion 1. Circulo de las emociones
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Sesion 2: Comprendiendo el Conflicto: Emociones, Violencias y Convivencia

Sesion 3: Identificando el Conflicto: Situaciones que afectan nuestra convivencia escolar
Sesion 4: Herramientas para una mejor convivencia Escolar

No se pudo realizar la sesion

Otras

9. Descripcién de las actividades. Este es el contenido que aparecera en el acta. * [T}

Limite de 4000 caracteres

La sesidn inicia con una conversacion en circulo sobre los principales aprendizajes de los encuentros
anteriores, utilizando el tétem “Piojosa” como eje para la toma de la palabra. Posteriormente, en
pequenos grupos, se desarrolla la actividad del cadaver exquisito, que consiste en ir escribiendo de
manera andnima una frase, anécdota o situacion, doblando la hoja tras cada aporte para continuar
la narracion colectiva. Se presentan algunos ejemplos para orientar la dinamica. Al finalizar, se leen
los textos completos y se abre un espacio de analisis y reflexion sobre las situaciones de convivencia
y sus posibles formas de gestion. Finalmente, las estudiantes dialogan sobre las emociones,
pensamientos y reacciones que surgieron a partir de las narraciones, lo que da lugar a una
conversacion profunda en torno al autocuidado y el cuidado hacia los demas.

10. Descripcion de las actividades 2 [T}

Si no te cupo todo en la pregunta anterior, continua aqui. Esto quedara en el acta. Limite 4000 caracteres
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Escriba su respuesta

11. Descripcion de las actividades 3 [T}

Si no te cupo todo en la pregunta anterior, continua aqui. Esto quedara en el acta. Limite 4000 caracteres

Escriba su respuesta

12. ;Quiénes del colegio acompaiaron la sesién? * [T}

El/la director/a de curso
El/la orientador(a)

El/la cordianador(a)
Otro/a profe

Nadie

El Coordinador
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13. ;Como calificas el acompafiamiento que dio el colegio?
09

Muy deficiente

Deficiente

Regular

Bueno

Muy bueno

No hubo acompafiamiento

Otras

14. ;Cuantos estudiantes participaron de la sesion? * [T}

21

15. ;Como calificas la actitud de los estudiantes durante la sesién?
04

Muy deficiente
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Deficiente
Regular
Bueno
Muy bueno

Otras

16. ;Como calificas la calidad de la sesion en general? * [T}

1 Muy mala
2 Mala

3 Regular
4 Buena

5 Muy buena

17. Comentarios: ;Qué sali6 bien? * [T

Escribe en este espacio cualquier comentario positivo que tengas sobre el espacio. Esto servira para mejorar el
proceso.
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Para enriquecer la actividad seria importante dar un poco mas de tiempo a la lectura y analisis de los

18. Comentarios: ;Qué puede mejorar? * [1)
Escribe en este espacio cualquier comentario a mejorar que tengas sobre el espacio. Impresiones, dificultades que

tuviste, recomendaciones, entre otros. Las criticas constructivas servira para mejorar el proceso.

Ajustar la cantidad de actividades desde el disefio y planeacion para que el tiempo sea realista y perr

19. Si no se pudo realizar la sesion, ;Por qué no se pudo realizar? [T}

NA

20. Por favor cargue la lista de asistencia (Pregunta no anénima®) * [}

Q LA_FORMACIONHSEGESTIONCONFLICTO_MAONA_1909202_KAREN ZULEINNY RUIZ.pdf

21. Firma Digital del Acta
0

Al firmar, acepto que la informacién recolectada en este formulario se use para realizar automaticamente el acta de la
sesion conla informacion ingresada hasta este momento
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B° Microsoft 365
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responsable de las practicas de privacidad o seguridad de sus clientes, incluidas las que adopte el propietario de este formulario. Nunca des
tu contrasena.
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